PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA
ESTADO DO PARA

LEI N° 6.030/02

Altera dispositivos da Lei n°
5.817/99 do Instituto de
Previdéncia do Municipio de

Capanema e d4 outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAPANEMA, Estade 4o Pord
estatul e eu sanciono e publico a seguinte Lei:

Art. 1° - Os artigos 4°, 7°, 8°, 10, 11, 17, 20, 25, 37 € 47 ¢ os
Capitulos III, VIII e IX. passam a vigarar com a seguinte redacino,
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de subsidios ou ...,uluuuayau v HIVIICIPIO, dle 12
(doze) meses apos a cessagdo das contribuicdes.

a) Este prazo podera ser prorrogado por mais 12 (doze) meses caso o

servidor tenha tempo de co do igual ou superior a 120
(cento e vinte) meses.”
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“Art 7° - A contribuigio mensal do SEZUrddo obrigatorio para o
IPAC, ¢ fixado em 8% (oito pér cento), incidentes sohre 2 thalidade
da remuneracdo de contribuicio.

I - Entende-se como remuneracio de contribui¢do o valor constituido
pelo vencimento ou subsidios do cargo efetivo, acrescidos das
vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, dos
adicionais de carater individual, ou demais vantagens de qualquer

natureza, incorporadas ou incorporaveis, percebidos pelo segurado,
exceto:

a) salério-familia:

b) diéarias;

¢) ajuda de custo:

d) indenizagio de transporte:

RY wional pela prestacio de Servi¢o extraordindrio;
f) adicional noturno: - |

g) adicional de insalubridade, de periculosidade ou pelo exercicio de
atividades penosas;

by W@l de ferias;

1) auxilio alimentac3o:

J) auxilio pré-escolar; e

k) outras parcelas cujo carater indenizatério esteja definido em lei.

§2°...”

“Art. 8° - Ficam excluidos como segurados do regime de previdéncia
do municipio, o servidor Ocupante exclusivamente, de cargo em
comissdo declarado em leji de livre nomeacdo € exoneragio, bem
Como outro cargo temporario ou emprego piblico.”

“Art. 10 — A Prefeitura Municipal de Capanema e a Cémara
Municipal, contribuirie come mipivgatior para o TPAC, com o
percentual de 12% (doze por cento) cal
Folha de Pagamento do pessoal contri




PREFEITI/RA MINICTPAL DE CAPANEMA
ESTADO DO PARA

Paragrafo Unico...”

“Art. 11 — As prestacdes asseguradas pela Previdéncia a cargo do
[PAC, consistem nos seguintes beneticios:

I — Quanto ao segurado:

a) auxilio doenga;

b) salario-maternidade:

¢) aposentadoria por invalidez:

d) anosentadoria compulsQnia.

e) aposentadoria por idade:

f) aposentadoria por idade e tempo de contribui¢do;
o) salario-familia

[T — Quanto ao dependente:

a) pensdo por morte;
b) auxilio reclusdo.”
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§ 3° Em caso de aborto ndo Criminoso, comprovado mediante
atestado meédico, a segurada tera direito ao salario-maternidade
correspondente a duas semanas.

§ 4° O salario-maternidade néo podera ser acumulado com beneficio
por incapacidade

“Art. 20 - ...

Paragrard Unico — A aposentadoria sera declarada por ato, com
vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a
idade limite de permanéncia no servico.”

CAITULO VIII
Do Salario Familia

“Art. 25 — Sera devido o salério familia, mensalmente, ao segurado
de baixa renda na proporgio do numero de filhos ou equiparados, de
qualquer condigdo, de até 14 (quatorze) anos ou invalidos.

§ 1° - Quando pai e mae forem segurados no Instituto de
Previdéncia, ambos terdo direito ao salario familia.

§ 2° - Em. case de dindndin, sepiagio Judicial ou de fato dos pais, ou
em caso de abandono legalmente caracterizados oy perda do Patrio

Poder o salério familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo
cargo ficar o sustento do menor.

§ 3° — O pagamento do Saldrio Familia ¢& condicionado a
apresentacdo da certiddo do filho ou da documentagfo relativa ao
equiparado ou ao invalido, e a apresentacdo anual de atestado de
vacinagdo obrigatoria e de comprovagdo de frequéncia a escola do
filho Qu equinande. L
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§ 4° — O salario familia ndo se incorporard ao subsidio, a
remuneracia au.an heneficia, nara gualeprs <o
“CAPITULO IX
Da Assisténcia aos Dependentes
SECAO I

Da Pensio

Art. 26 -...”
“Art. 37 - ...
§1°-...
§2°- ...

§ 3°...

[ —85% (oitenta e cinco pér cento) para o fundo previdenciario;

II — 15% (quinze pdr cento) para a cobertura das despesas
administrativas e de pessoal do [PAC”

“Art. 47 - ...

I- Presidente;
II- Diretor Administrativo e Financeiro;
III- Diretor de Beneficios.

§ 1°~ O Presidente do IPAC, o Diretor Administrativo e Financeiro e
0 Diretor de Beneficios <rrin DRITNES 10 Preitve dRnkie o3
funcionarios contribuintes do Instituto:
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-Registfada elipﬁﬂbli-
cada nesta data.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA
ESTADO DO PARA

§ 2°- Os contribuintes do Instituto escolherdo em Assembléia Geral,
€ apresentardo uma lista contendo trés nomes de funcionarios
contribuintes para nomeagdo aos cargos mencionados no paragrafo
wnterior, sendo da livre escolha do Prefeito, 0 nome para cada cargo,
dentre os funcionarios indicados.

§ 3° - Ao Presidente do IPAC serdo atribuidos vencimentos iguais ao
de Secretario Municipal, aos Diretores. vencimentos de Chefe do
Departamento, ¢ aos demais ocupantes dos Cargos da Presidéncia, na
forma que fixar o Conselho Previdenciario, de acordo com o plano
de Cargos e salarios Municipal, Lei 5.795 de 5 de mar¢o de 1999. ”

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacio.

Art 3° - Revogue-se a alinea b do inciso I do Art. 32 e as demais
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Capanema, em 11 de outubro de 2002
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