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TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 13122022-001
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 005/2022 IPMC

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA EXECUCAO DE
SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS DE
CONSULTORIA E ASSESSORIA CONTABIL PARA ATENDER AO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIiPIO DE CAPANEMA /PA.

1- OBJETO:

Contratagdo de empresa especializada na EXECUCAO DE SERVICOS
TECNICOS PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS DE CONSULTORIA E
ASSESSORIA CONTABIL PARA ATENDER AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO DE CAPANEMA/PA.

2 - JUSTIFICATIVA:

A presente contrata¢do configura-se necessaria, para compor o quadro
funcional desta Autarquia, com a qualificagdo necessaria para o desempenho
da funcdo pretendida no exercicio de 2023. Além disso, esta atividade é de
suma importincia para o funcionamento e manuten¢do da regularidade

contabil e fiscal do Instituto.

A presente contratagdo tem carater essencial para o instituto, uma vez que
manter atualizados os registros, relatérios e demais obrigacdes contabeis e

orcamentdrias faz parte das obrigac¢des legais da Autarquia.
3 - FUNDAMENTACAO LEGAL:

O procedimento de contrata¢do obedecera as disposi¢gdes no Art. 25, inciso I,
da Lei Federal n? 8.666, de 21 de junho de 1993, da legislagdo correlata e

demais exigéncias previstas.
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4 - CARACTERISTICAS DOS SERVICOS:

A contratada devera fornecer os servicos em perfeita harmonia e em
concordancia com as normas adotadas pela Autarquia, nos termos da Lei n®
10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n? 10.024, de 20 de setembro de
2019, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n? 2, de 11 de outubro de 2010, da
Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, 147/2015 e 155/2016,
Decreto n? 7.892/2013, 8.532/2015 e 9.488/2018, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, em conformidade
com as exigéncias do Tribunal de Contas dos Municipios - TCM/PA, do
Tribunal de Contas do Estado - TCE e Tribunal de Contas da Unifio - TCU e

demais normas de direito publico.
5 - RESPONSABILIDADE:

A CONTRATADA devera responsabilizar-se por qualquer profissional
e/ou equipe de técnicos, pessoa fisica ou juridica, indicados para a realizacdo
dos servigos solicitados pela CONTRATANTE.

A CONTRATADA devera aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios a realizacao do objeto
contratual, até o limite de 25% do valor inicial do contrato, sempre precedido

de justificativa e formalizado através de termo de aditamento contratual.

A CONTRATADA deverd, durante toda a vigéncia contratual, manter
sigilo profissional sobre os documentos e assuntos que, em razio do servico
contratado tiver acesso, as condi¢bes de habilitacio juridica, qualificacdao

técnica e regularidade fiscal exigida para a contratacio.

A CONTRATADA ndo podera transferir a terceiros, sob qualquer forma,

nem mesmo parcialmente, o objeto do presente contrato.

A CONTRATADA deveréa atender satisfatoriamente as especificacdes do

servigo, observando as obrigag¢des técnicas e legais pertinentes.
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A CONTRATADA sera responsavel pela execu¢do dos servicos durante
todo o exercicio financeiro e orcamentirio no periodo de JANEIRO a
DEZEMBRO de 2023.

6 - OBRIGACOES:
6.1. Sao obrigacdes da CONTRATADA:

I. planejar, coordenar e supervisionar o trabalho da equipe de técnicos,
recomendando a CONTRATANTE medida corretiva para as questdes que

emergirem dos trabalhos efetuados;

II. disponibilizar profissionais em conformidade com a proposta técnica, com
capacitacdo técnica, para a representagido da CONTRATADA em reunides e/ou

representacoes sem quaisquer dnus adicionais para a CONTRATANTE;

lII. substituir, de imediato, qualquer profissional disponibilizado para a
execugcdo dos servigos contratados, quando verificada a sua inadequacao,
sendo que a apresentacdo do novo profissional deveri seguir o0s mesmos
critérios estabelecidos na proposta, com a comprovacido prévia de qualificacao

técnica e respectivo curriculo profissional;

IV. garantir, no minimo, o mesmo nivel de qualidade e quantidade de

profissional(is) habilitado(s) durante a vigéncia do contrato;

V. estabelecer, de forma conjunta com os representantes da CONTRATADA,
calendéario de visitas e trabalhos rotineiros, de maneira a gerar os documentos

necessarios nos prazos regulamentares;

VL. entregar os resultados dos trabalhos objeto do instrumento contratual no

prazo previsto no cronograma, para apreciagio da CONTRATANTE;

VII. guardar sigilo sobre assuntos que, em decorréncia da execucdao dos
servicos, tenha conhecimento ou acesso, sendo vedada, também, a prestagdo

de informagdes a terceiros sobre a natureza ou andamento dos trabalhos ora
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contratados, responsabilizando-se, civil e criminalmente, pela sua eventual

quebra;

VIII. responder por prejuizos de ordem legal, fiscal e financeira, decorrentes da

execucao de servigos em desacordo ao ora avencado;

[X. responder, ressalvadas as hipoéteses legais de for¢a maior ou caso, por
todos os danos e prejuizos que, em decorréncia da execuc¢do dos servicos ora
contratados, forem causados por seus empregados ou prepostos, aos imdveis,
mobilidrios, equipamentos, maquinarios e demais da CONTRATANTES, de
seus empregados ou de terceiros, independente do limite da fatura mensal e

do valor dos danos;

X. manter, durante toda a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes por ela mesmo assumidas, todas as condigdes de habilitagio e
qualificacdo exigidas no contrato, fornecendo, sempre que solicitado, pela
CONTRATANTE, as certiddes e documentos comprobatérios das referidas

condig¢des;

XI. cumprir rigorosamente com todas as obrigacdes trabalhistas e
previdencidrias relativas a seus empregados, alocados para prestacdo dos
servicos contratados, inclusive as decorrentes de acordo e/ou dissidio coletivo

da respectiva categoria profissional;

XIl. ndao emitir duplicatas ou letras de cAmbio contra a CONTRATANTE ao

amparo da presente contratacio;

XIll. ndo transferir, ao todo ou em parte, direitos e obriga¢ées que o contrato

lhe atribuir, salvo com expressa e prévia permissio da CONTRATANTE.

XIV. A CONTRATADA deverd responsabilizar-se por todos os assuntos e
servicos decorrentes das suas demandas, tais como: Nota Técnica, emissodes de
pareceres e todos os demais servigos contabeis no Ambito do IPMC solicitados
pelo CONTRATANTE.
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6.1. Sdo obrigacdes da CONTRATANTE:

I. assegurar os recursos orgamentarios e financeiros para custear o contrato;

[I. elaborar o contrato oriundo do processo licitatério com base nas disposi¢codes

da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes;

[Il. efetuar o pagamento do objeto contratado, mediante Nota Fiscal

devidamente atestada pelo IPMC;

IV. acompanhar a execu¢do dos servicos por meio de gestor legalmente

designado, conforme dispde o Art. 67 da Lei n? 8.666/93;

V. notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicées, falhas ou
irregularidades constatadas na entrega dos servigos adquiridos para que

sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

VI. fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que

atendidas as obriga¢des contratuais.
7 - PRECOS

O valor global estimado para a contratagio do objeto sera apurado
mediante cota¢Oes de pregos junto a empresas de atividade similar, junto a
bancos de precos oficiais ou em contratagdes de 6rgaos ptiblicos para servigos

semelhantes,
8 - DOS TRIBUTOS:

E de inteira responsabilidade da CONTRATADA os 6nus tributarios,

comerciais, encargos sociais e trabalhistas decorrentes da contratacio;

A CONTRATANTE, enquanto fonte retentora descontard dos
pagamentos a efetuar, os tributos a que esteja obrigada pela legislagio vigente,

fazendo o recolhimento das parcelas retidas no prazo legal.

9 - PRAZO DE DURACAO DO CONTRATO:
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O contrato tera vigéncia de 02/01/2023 até 31/12/2023, podendo ser
prorrogado por até 60 meses, na forma do Art. 57, 111, da Lei n® 8.666/93.

10 - DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes da presente contratagio, no presente exercicio

correrdo por conta da dotagdo prépria do orcamento da CONTRATANTE.

UNIDADE ORCAMENTARIA: 1601 - Instituto de Previdéncia do Municipio
de Capanema
DOTACAO ORCAMENTARIA: 09.271. 0061 2.112 - Manutencio da

Atividades do Instituto de Previdéncia do Municipio de Capanema

Elemento de despesas: 3.3.90.35.00 - servigos de consultoria.

11 - FONTE DE RECURSO:

Os recursos necessarios a este instrumento contratual serio oriundos de
recursos proéprios diretamente arrecadados ou transferidos a custas da

manutencdo das atividades da autarquia.

12 - SANCOES ADMINISTRATIVAS:

Pela inexecucdo total ou parcial das obrigacées assumidas, garantida a
prévia defesa, a Administracio podera aplicar 3 CONTRATADA, as seguintes

sancoes:

I - adverténcia;
II - multa, na forma prevista no instrumento convocatério ou no contrato;

I - suspensdo tempordaria de participagdo em licitacio e impedimento de

contratar com a Administragdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Piblica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sangao

aplicada com base no inciso anterior.
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§ 12 Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada,
além da perda desta, responderi o contratado pela sua diferencga, que sera

descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administracao ou
cobrada judicialmente.

§ 22 As sangdes previstas nos incisos I, I1I e IV deste artigo poderao ser
aplicadas juntamente com a do inciso II, facultada a defesa prévia do

interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias tteis.
13 - RESCISAO:

O contrato podera ser rescindido de conformidade com o disposto no Art.
79 da Lei n? 8.666/93, e posteriores alteracgoes.

Capanema, 13 de Dezembro de 2022

DO NASCIMENTO
DIRETOR ADMINISTRATIVQ,E FINANCEIRO

IVONE CLEIA Assinado de

forma digital por

FARIAS IVONE CLEIA

: FARIAS
PEREIRAIN PEREIRA:1817195
71958249 g9

IVONE CLEfA RAKIAS PEREIRA
PRESIDENTE DD IPMC



PROPOSTA DE SERVICOS DE ASSESSORIA CONTABIL

ASSESSORIA E CONSULTORIA CONTABIL

| l ASSECASP

PARA: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE CAPANEMA
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Vossa Exceléncia

Senhora Ivone Cléia Farias Pereira
Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Capanema

Senhora Presidente,

Eomngandemﬁs&ﬁoqmmnMagoposﬁm&mﬁeapﬂaﬁodemmdeAss&mae
Consultoria Contébil, estando devidamente qualificado, habilitado para atendé-lo com rapidez e eficiéncia.

Ja prestei servigos para outros municipios, para entidades do Poder Executivo,

assessorando a gestdo com emissdo de pareceres, no instrugdes, bem como, prestando

servigos contabeis, elaborando prestagio de co to ao Tribunal de Contas dos

Municipios do Estado do Para; elaboragio de_bal mensais, execugdo orgamentaria e
financeira, elaboragdo de Relatorios contalii e RGF, e alimentagdo de sistemas
como SIOPS, SPE, SUAS WEB;

Oferego meus servigos de assesso ealizado a importancia total de R$
120.000,00 (cento e vinte mil reais) por um con te o exercicio financeiro de 2023
n e Previdéncia do Municipio de
Capanema - IPMC, por meio de minha ASSECASP ASSESSORIA E

CONSULTORIA CONFABIL EIR} E N° 28.501.918/0001-33,

entre os meses de Janeiro a Dezembron

a) RS 10.000,00 (dez mil r N servicos contdbeis do Instituto de

Previdéncia do Municipio de Ca

Em anexo, encaminho meus documentos e as devidas certiddes da minha empresa da

qual pretendo credenciar.

Aguardo contato.

Capan ma @0 de ]P zembro de 2022.
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